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COMUNE DI MASSA DI SOMMA

Provincia di Napoli

1i, 2..01.2015

Decreto n. 4/ l

OGGETTO:  Conferimento dell’incarico di Direzione per lo svolgimento, delle funzioni di
Responsabile del Settore 2° con decorrenza 01/01/2015. Conseguente attribuzione
dell’incarico di Posizione Organizzativa.

IL SINDACO

- atteso che la Giunta Comunale, con provvedimento deliberativo n.18 adottato nella seduta del
15/04/2013, ha rimodulato la struttura organizzativa dell’Ente con individuazione di competenze
ed assegnazione di relative risorse umane;

- rilevato che I’art. 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, prevede, per gli enti privi di dirigenza,
che Ie funzioni dirigenziali possano essere conferite, a seguito di provvedimento motivato del
Sindaco, a personale dipendente dell’ente indipendentemente dalla loro qualifica funzionale;

- visto lo statuto dell’Ente, nonché gli artt.9, 13 e 15 del regolamento sull’Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi in ordine all’individuazione dei responsabili dei settori/servizi;

- atteso che Part. 50, comma 10, attribuisce al Sindaco la competenza a nominare i responsabili
degli Uffici e dei Servizi e a conferire le funzioni dirigenziali, secondo criteri di competenza
professionale, in relazione ai programmi dell’ente;

- visto l'art. 11 dell’ordinamento professionale degli enti locali 31.3.1999 “Disposizioni a favore
dei Comuni di minori dimensioni demografiche”;

- visto, inoltre, ’art. 15 del CCNL 22.1.2004 2002/2005 il quale prevede che, negli Enti privi di
personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali sono titolari delle
posizioni organizzative disciplinate dagli artt. 8 e seguenti del CCNL del 31.3.1999;

- premesso che dal 01/10/2014 come da provvedimento di nomina (determinazione cron.n.353 del
24/09/2014 I’Arch. Giuseppe Rossi, ¢ stato inquadrato nei ruoli del Comune di Massa di

Somma, nella categoria D1, pos.econ.1; a tempo pieno ed indeterminato;

- preso atto che il precedente decreto sindacale di incarico aveva scadenza 31/ 12/2014;

- atteso pertanto che risulta indispensabile conferire nuovamente il relativo incarico di direzione "

della struttura organizzativa;
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acquisito il formale consenso dell’interessato

ritenuto quindi di poter affidare I’incarico di responsabile del II seitore (UTC) al soggetto sotto
indicato, idoneo dal punto di vista della professionalita e della competenza;

sentito in proposito il Segretario Comunale il quale ha espresso parere favorevole in ordine
all’individuazione del sottocitato dipendente;

decreta
Di attribuire le funzioni di Responsabile del I1 Settore (UTC)

All’Arch.Giuseppe Rossi

In servizio di ruolo con il profilo professionale di “Istr.Dirett. Tecnico”, inquadrato nella categoria
contrattuale D pos.econ.1, con rapporto orario di lavoro a tempo pieno;

dal 01/01/2015 e fino al residuo mandato sindacale salvo eventuale diverso avviso.

Di dare atto che, per le motivazioni contrattuali richiamate in premessa, il suddetto dipendente &
titolare di Posizione Organizzativa.

Di dare atto, inolire, che la retribuzione di posizione, per effetto della graduazione in essere
ammonta ad €.11.500 04 annui  ripartiti su 13 mensilitd ed una eventuale retribuzione di
risultato variante dal 10 al 25% di quella di posizione, in relazione agli obiettivi gestionali
assegnati e raggiunti, '

Funzioni gestionali attribuite

L’incaricato assume 1’obbligo di esercitare tutte le funzioni appositamente individuate nella
deliberazione di G.C.n.18 del 15/04/2013 e di gestire la dotazione organica assegnata di cui agli
allegati prospetti;

Di provvedere alla notifica del pfesente atto all’interessato.

Di inviare copia del presente decreto all’Ufficio del Personale ed al responsabile del Settore III
{Economico/Finanziario)




